
Załącznik nr 1 

 

 

……………………………………. 

          
(Miejscowość, data) 

……………………………………… 
 (Imię i nazwisko) 

 

………………………………………. 

………………………………………. 

………………………………………. 
(adres) 

 

 

OŚWIADCZENIE 

osoby ubiegającej się o zatrudnienie w Miejskiej Bibliotece Publicznej                                     
im. Jerzego Pilcha w Kielcach 

 

Ja, niżej podpisana/y, oświadczam, że: 

• mam pełną zdolność do czynności prawnych oraz korzystam z pełni praw 

publicznych, 

• nie byłam/em skazana/y prawomocnym wyrokiem sądu za umyślne przestępstwo 

ścigane z oskarżenia publicznego ani za umyślne przestępstwo skarbowe, 

• nie toczy się przeciwko mnie postępowanie karne w ww. zakresie. 

 

 

 

Oświadczam, że powyższe dane są zgodne z prawdą. 

 

 

…………………………………           …………………………………… 
        Miejscowość i data           Podpis osoby ubiegającej  

         się o zatrudnienie 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

Załącznik nr 2 

 

 

KWESTIONARIUSZ OSOBOWY DLA OSOBY UBIEGAJĄCEJ SIĘ 
O ZATRUDNIENIE 

 
1. Imię (imiona) i nazwisko . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  
 
2. Data urodzenia . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  
 
3. Dane kontaktowe . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  
 
. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  
 (wskazane przez osobę ubiegającą się o zatrudnienie) 
 
4. Wykształcenie¹. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  
                                                        (nazwa szkoły i rok jej ukończenia)  
 
. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  
 
. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  
 (zawód, specjalność, stopień naukowy, tytuł zawodowy, tytuł naukowy)  
 
5. Kwalifikacje zawodowe¹ . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  
 
. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  
(kursy, studia podyplomowe lub inne formy uzupełnienia wiedzy lub umiejętności)  
 
6. Przebieg dotychczasowego zatrudnienia¹. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 
 
. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  
 
. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  
 
. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  
 
. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  
(okresy zatrudnienia u kolejnych pracodawców oraz zajmowane stanowiska pracy) 
 
7. Inne dane osobowe² . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  
 
. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  
 
. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 
Oświadczam, że dane zawarte w kwestionariuszu są zgodne ze stanem prawnym 
 i faktycznym.  
 

 
 
. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 
(miejscowość i data) (podpis osoby ubiegającej się o zatrudnienie)  
 
 
¹podaje się jeśli jest to niezbędne do wykonywania pracy określonego rodzaju lub na określonym 
stanowisku 
² podaje się, gdy jest to niezbędne do zrealizowania uprawnienia lub spełnienia obowiązku 
wynikającego z przepisu prawa  

 



Załącznik nr 3 

……………………………………… 

(miejscowość, data) 

 

OŚWIADCZENIE 

osoby ubiegającej się o zatrudnienie składane na podstawie art. 21 ustawy z dnia 13 
maja 2016 r.,o przeciwdziałaniu zagrożeniom przestępczością na tle seksualnym i 

ochronie małoletnich oraz ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziałaniu narkomanii 

Ja, niżej podpisana/y 

 

…………………………………………...............................……………………………… 

                                                                 (imię i nazwisko) 

oświadczam, że: 

1. Nie byłam/em prawomocnie skazana/y za przestępstwa określone w rozdziale XIX 
i XXV Kodeksu karnego, ani za przestępstwa określone w art. 189a oraz art. 207 
Kodeksu karnego, oraz w ustawie z dnia 29 lipca 2005 roku o przeciwdziałaniu 

narkomanii, lub za odpowiadające tym przestępstwom czyny zabronione określone             

w przepisach prawa obcego. 

2. Oświadczam, że powyższe dane są zgodne z prawdą i jestem świadomy/a 

odpowiedzialności karnej za złożenie fałszywego oświadczenia wynikającej z art. 233 

§ 1 Kodeksu karnego. 

 

 

 

……………………………………… 

         Podpis osoby ubiegającej 

         się o zatrudnienie 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

Załącznik nr 4 

…………………………………… 

(miejscowość, data) 

OŚWIADCZENIE 
składane na podstawie art. 21 ustawy z dnia 13 maja 2016 r. 

o przeciwdziałaniu zagrożeniom przestępczością na tle seksualnym i ochronie 
małoletnich oraz ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziałaniu narkomanii 

Ja, niżej podpisana/y 

 

…………………………………………………………………….......................................… 

     (imię i nazwisko) 

oświadczam, że: 

1. W okresie ostatnich 20 lat zamieszkiwałam/em w państwach innych niż 

Rzeczpospolita Polska i państwo mojego obywatelstwa: 
1. ……………………………………………………………………… 

2. ……………………………………………………………………… 

3. ……………………………………………………………………… 

4. ……………………………………………………………………… 

5. ……………………………………………………………………… 

Jeżeli zamieszkiwałam/em tylko w Rzeczypospolitej Polskiej, proszę wpisać: „nie 

dotyczy”. 

2. W przypadku posiadania obywatelstwa innego niż Rzeczpospolita Polska 

oświadczam, że przedłożę informację z rejestru karnego państwa obywatelstwa 

uzyskiwaną do celów działalności zawodowej lub wolontariackiej związanej                        

z kontaktami z dziećmi. 

3. Jeżeli w okresie ostatnich 20 lat zamieszkiwałam/em w państwach innych niż 

Rzeczpospolita Polska i państwo mojego obywatelstwa, oświadczam, że przedłożę 

informacje z rejestrów karnychtych państw, uzyskiwane do celów działalności 

zawodowej lub wolontariackiej związanej z kontaktami z dziećmi. 

4. Jeżeli prawo państwa, o którym mowa w pkt 2 lub 3, nie przewiduje wydawania 

informacji do celów działalności zawodowej lub wolontariackiej związanej                         

z kontaktami z dziećmi, oświadczam, że przedłożę informację z rejestru karnego tego 

państwa. 
5. W przypadku gdy prawo państwa, z którego ma być przedłożona informacja, o której 

mowa w ust. 2 i 4, nie przewiduje jej sporządzenia lub w danym państwie nie 

prowadzi się rejestru karnego, oświadczam, że przedłożę stosowne oświadczenie                  

o tym fakcie. 

 

        …………………………………..
                 Podpis osoby ubiegającej                

             się o zatrudnienie 

 

 



Załącznik nr 5 

 

 

Informacja o przetwarzaniu danych osobowych w procesie rekrutacji 
na stanowisko Bibliotekarza (K/M) 

Szanowni Państwo, 

uprzejmie informujemy, że: 

a) Administratorem Państwa danych osobowych jest Dyrektor Miejskiej Biblioteki 

Publicznej w Kielcach, 25 – 406 Kielce, ul. M. Konopnickiej 5. W przypadku pytańo 

swoje dane osobowe mogą Państwo skontaktować się z Inspektorem Ochrony Danych, 

pisząc na adres e-mail:agnieszka.rogalska@mbp.kielce.pl; 

b) podstawą prawną przetwarzania Państwa danych osobowych do celów rekrutacyjnych 

przez MBP w Kielcach jest ustawa z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy; 

c) podanie przez Państwa danych osobowych w zakresie wynikającym z art. 221 

Kodeksu pracy jest niezbędne, aby uczestniczyć w rekrutacji na kandydata na 

stanowisko pracownika instytucji kultury; 

d) podanie przez Państwa innych danych niż wymienionych w art. 221 Kodeksu pracy 

jest dobrowolne; 

e) Państwa dane osobowe będą przetwarzane w celu właściwego przeprowadzenia 

procesu rekrutacji. Podanie danych osobowych jest warunkiem dopuszczenia do 

rekrutacji; 

f) przekazane dane będą przetwarzane przez okres niezbędny do przeprowadzenia 

procesu rekrutacji, a po zakończeniu rekrutacji przez okres 3 miesięcy od ogłoszenia 

wyników z zastrzeżeniem, iż okres przechowywania danych osobowych może zostać 

każdorazowo przedłużony o okres przewidziany przez przepisy prawa; 

g) przysługuje Państwu prawo do dostępu do swoich danych, ich sprostowania, kopii 

danych, ograniczenia przetwarzania, wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania 

danych oraz ich usunięcia po okresie nie krótszym niż 3 miesiące; 

h) w przypadku powzięcia informacji o niewłaściwym przetwarzaniu swoich danych 

osobowych przez Administratora przysługuje Państwu prawo wniesienia skargi do 

Prezesa Urzędu Ochrony Danych Osobowych oraz wniesienia sprzeciwu wobec ich 

przetwarzania; 

i)  odbiorcami Państwa danych osobowych mogą być instytucje uprawnione na 

podstawie przepisów prawa lub podmioty upoważnione na podstawie podpisanej 

umowy pomiędzy Administratorem a podmiotem. 

 

 

……………………………………    …………………………………..

 Miejscowość i data               Podpis osoby ubiegającej                

              się o zatrudnienie 

 

 


